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 خاص سهامی «چارگون» شرکت

 دستمزد و حقوق افزارنرم راهنمای  مستند نام
 1387 مرداد تنظیم تاریخ

 0.1 مکتوب ویرایش

 دستمزد و حقوق افزارنرم کاربران مستند مخاطب
 دستمزد و حقوق افزارنرم های دسترسی راهنمای مرتبط مستندات

 چارگون شرکت اندازیراه بخش کننده تهیه

 تکمیل فرم ارزیابی عملکردراهنمای 
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 خاص سهامی «چارگون» شركت

 عملکردارزیابیتکمیل فرم  راهنمای  مستند نام

 95مستان ز تنظیم تاریخ
 1 مکتوب ویرایش

 ارزیابان سازمان مستند مخاطب

 عملکردارزیابی افزارنرم راهنمای مرتبط مستندات

 عملکرد()تیم ارزیابی چارگون شرکت اندازیراه بخش کننده تهیه
  

ق اين مستند باشد. كليه حقومخاطب مشخص شده در شناسنامه مستند ميبرداري در حوزه اين مستند حاوي اطلاعات محرمانه بوده و صرفاً قابل بهره

 پذير خواهد بود.بوده و كپي و انتقال كل يا بخشي از آن، تنها با كسب مجوز كتبي از اين شركت امكان« چارگون»مختص شركت 
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 هایادآوری

 ها می شویمآوره ))یادآوری های جدید(( وارد یاددر این مرحله با زدن دکم
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 آورگشودن یاد

 ی کنیم)دوبار کلیک(زیابی مورد نظر را انتخاب ماریادآور یادآوری ها،  در پنجره
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 اهبر تکمیل فرم ارزیابیر

پنجره ))راهبر تکمیل فرم ارزیابی(( را مشاهده می کنیم، که با زدن دکمه بعدی به قسمت فرم ارزیابی ، در این مرحله

 هدایت می شویم.
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 تکمیل فرم ارزیابی

حال می توانیم فرم ارزیابی را تکمیل کنیم.همانطور که مشخص است پرسش هایی از جنس تشریحی و امتیاز پذیر 

 فرم وجود دارد.در 
دادن امتیاز به پرسش های امتیاز پذیر الزامی می باشد و در صورت عدم پاسخ گویی یا پاسخ خارج از بازه مشخص 

 شده سیستم شما را از ادامه کار بازمی دارد.

 ها در کادر مشخص شده درج نمود.ورت لزوم می توان شرحی برای پرسشدر ص
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 رسش های پیوست پذیرپ

با توجه به نوع فرم ارزیابی پرسش هایی از نوع ))پیوست پذیر(( در فرم ارزیابی وجود دارند که با زدن دکمه پیوست 

به ی زصفر باشد. نیا هابه این پرسش)در صورتی امتیاز مربوط  یل مورد نظر را الصاق نمود.می بایستی برای هرکدام فا
 باشد(نمی الصاق پیوست
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 ستجوی فایلج

 .در این مرحله شما با زدن دکمه جستجو میتوانید فایل مورد نظر را جستجو و ارسال کنید
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 فایلارسال 

فایل مورد نظر را جستجو کنید و پس از انتخاب دکمه ارسال را بزنید، در نهایت این صفحه را ببندید.اکنون فایل مورد 

 نظر به پرونده وصل شده است.
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 ادامهدكمه 

 را بزنید ادامهشرح( شما میتوانید دکمه درج  پس از امتیاز دهی و الصاق پیوست ها )و در صورت لزوم
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 امتیازاتمشاهده 

 می باشد قابل مشاهده در یک نگاه تکمیل شده در این پنجره امتیازات فرم 

)در صورت نیاز به اصلاح امتیازات میتوانید از دکمه قبلی استفاده  .ا بزنیددکمه ))بعدی(( ر برای رفتن به مرحله بعد
 کنید(
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 نقاط قوت و قابل بهبود

ط قوت و قابل بهبود را مشخص کنید.برای ارزیابی در حال تکمیل می توانید نقا  

  با زدن دکمه مشخص شده در تصویر این امکان ایجاد می شود.
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 ارسال به بعدی

 .کمه فرستادن به بعدی را بزنیدد ، برای نهایی شدن کارفرماز تکمیل س پ

 


